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Vereniging Leraren Schoolmuziek 

  Voorwoord 

Geachte leden, 

Het verheugt ons u opnieuw voor de Algemene Ledenvergadering van 31 mei 2017 naast 
een geschreven verslag van het af te sluiten verenigingsjaar 2016 ook de Begroting 2018 te 
kunnen presenteren. 
Het algemeen bestuur is van mening dat het vorig jaar vastgestelde Beleidsplan 2016-2017 nog 
zo actueel is dat dit komend schooljaar wordt doorgezet.  

U treft daarom in het voorliggende document alleen de begroting 2018 aan met de gebruikelijke 
toelichting daarop. We maken hierin onze visie en voornemens voor het komende jaar concreet, 
als vervolg van het Beleidsplan 2016-2017. 

Tot slot deel ik graag heel blij te zijn dat we ook dit jaar weer twee nieuwe bestuursleden 
kunnen verwelkomen.  
Ik dank mijn mede bestuursleden, bestuursmedewerkers en actieve leden voor hun inzet voor en 
betrokkenheid bij de VLS. Wij zullen ons met zijn allen als vereniging in de komende 
periode sterk moeten presenteren en profileren. De ontwikkeling van kwalitatief goed 
muziekonderwijs op termijn heeft ons nodig. 

Beste leden, samen staan we sterk, samen klaren we deze klus! 

Namens het bestuur, 
Reyer Ploeg 
voorzitter 
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Begroting 2018 
2018 2017 2016 2016

Begroting Begroting Resultaat Begroting

Inkomsten

Contributies € 84.000 € 83.500 € 83.145 € 83.500

Overige opbreng-
sten/Govak € 51.000 € 50.000 € 42.968 € 52.000

Studiedagen/exa-
menbesprekingen

€ 1.000 € 4.000 € 875 € 4.000

Totaal inkomsten € 136.000 € 137.500 € 126.988 € 139.500

Uitgaven/kosten

Vereniging € 17.650 € 15.000 € 16.745 € 16.400

Vakbond € 39.500 € 40.000 € 36.411 € 40.400

Kunstzone € 41.100 € 40.750 € 40.938 € 40.500

Facilitaire  
Ondersteuning € 27.000 € 27.000 € 26.173 € 26.500

PR, werving en media € 8.750 € 8.000 € 8.111 € 7.500

Studiedagen/exa-
menbesprekingen € 2.000 € 4.700 € 1.452 € 4.700

Totaal uitgaven/
bedrijfskosten

€ 136.000 € 135.450 € 129.830 € 136.000

Bedrijfsresultaat € 0 € 2.050 € 2.842- € 3.500

Rentebaten € 125 € 250 € 152 € 450

Buitengew baten € 2.000 € 8.000 € 7.941 € 2.000

Resultaat € 2.125 € 10.300 € 5.251 € 5.950

Reservering € 2.125 € 10.300 € 5.251 € 5.950
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Vereniging Leraren Schoolmuziek 

Toelichting op de begroting 2018 

Inkomsten 

De VLS krijgt inkomsten uit contributies van de leden en de Govakmiddelen, dit is de financiële 
ondersteuning voor de vakbondsactiviteiten. Daarnaast ontvangt de VLS bijdragen van 
deelnemers aan studiedagen en van niet-leden bijdragen voor het bijwonen van de 
examenbesprekingen muziek.  
De hoogte van het totaal te ontvangen bedrag uit contributies in 2018 is aan de voorzichtige 
kant gecalculeerd i.v.m. de onvoorspelbaarheid van de hoogte van de korting op de contributie, 
die sinds 2015 aangevraagd kan worden door leden met een laag inkomen. Er is in 2016 een 
lichte stijging te zien van het toegekende bedrag aan korting t.o.v. 2015, en de penningmeester 
verwacht dat ook in 2018 weer een lichte stijging te zien zal zijn. 
Net als in 2017 zal er ook in 2018 zal een actie onder 3e jaars studenten Docent Muziek gehouden 
worden, om in 2018 gratis lid te worden, in de hoop dat zij in 2019 studentlid blijven. Het 
bestuur hoopt met deze actie studentleden enthousiast te maken voor de VLS, zodat er in de 
toekomst meer volwaardige leden zullen zijn.  
Ondanks het enigszins stijgende ledenaantal is de trend waar te nemen, dat de inkomsten uit de 
Govakmiddelen per lid de afgelopen jaren dalen. Voor de toekomst wordt verwacht dat de 
Govakmiddelen verder af zullen nemen. Een precies bedrag kan hiervoor niet worden gegeven, 
omdat de verdeling ook afhangt van de ledenaantallen van de andere beroepsverenigingen die 
bij de FvOv zijn aangesloten, en de ledenaantallen bij de andere onderwijsvakbonden.  
Al met al dalen de Govakmiddelen de laatste jaren gestaag: was dit bedrag per lid in 2014 nog  
€ 75 per lid, dit bedrag is in 2015 gedaald tot € 67 per lid, en naar verwachting wordt dit in 2016 
€ 63 per lid.  

Studiedagen: het beleid dat de VLS m.b.t. studiedagen heeft uitgezet betekent lagere 
financiële lasten doordat een studiedag in samenwerking met een andere organisatie wordt 
opgezet. Dit betekent dat een studiedag ook met minder VLS leden door zal kunnen gaan, maar 
ook dat er minder ontvangsten voor deelnemersbijdragen zullen zijn.  

Uitgaven 

Onder de verenigingskosten worden o.a. vergaderkosten van het bestuur en de kosten van de 
vertegenwoordiging van de VLS in de landelijke overlegorganen opgenomen. Door de 
toegenomen hoeveelheid vergaderingen kunnen ook de uitgaven hiervoor stijgen. Het bestuur is 
zich hiervan bewust, en probeert zo veel mogelijk op de onkosten te letten, zodat deze zo laag 
mogelijk zijn.  
De vakbondskosten zullen vermoedelijk weinig stijgen omdat de individuele en collectieve 
belangenbehartiging van de VLS in de komende jaren naar verwachting nauwelijks meer van de 
VLS zal vragen, dan in de huidige situatie.  
De regelmatig verschijnende digitale nieuwsbrief voorziet in een grote behoefte. Er zal ook in 
2018 geld worden vrijgemaakt om een professioneel niveau in de toekomst te waarborgen. 
De overige posten zijn begroot n.a.v. de ervaringen van de afgelopen jaren. 
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Reservering 

Het positief resultaat van de VLS zal ook in 2018 worden gereserveerd. Het voorstel van het 
bestuur is om de reservering uit te bouwen in de komende jaren tot minimaal een bedrag van 
ongeveer 1 jaar Govakmiddelen (€ 60.000), om hiermee mogelijke proceskosten bij de 
individuele belangenbehartiging op te kunnen vangen. Ook het steeds later komen van de GOVAK 
en de onduidelijkheid over de hoogte daarvan in de (nabije) toekomst vormen een reden om 
hiervoor een reservering te maken. 

Eleonore Riksen, penningmeester
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