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Concept-verslag Alv 5 juni 2019

Aanwezig: Reyer Ploeg (voorzitter), Eleonore Riksen (penningmeester), Remko Littooij (vice-vz), Ria Frowijn (secr.), Allerd van den Bremen, Ria Frowijn, Erik Bogers, Benno Spieker, Thijs Spook, Jan Verschaeren (secr)
En de leden Edien Lammers, Joppi Tiersma, Jos Herfs en Frits Mennen
Afwezig m.k.: Aad de Been en Nicky Selen.

1.Opening en kennismaking
De voorzitter opent de Alv en betuigt zijn medeleven met het overlijden het afgelopen jaar van onze leden Roel Staal, Ties Wagensveld, Wim van Etten, Nicole Slagter-Muste en Esther de Lang. 

2. Vaststellen agenda
De agenda wordt conform vastgesteld.
2.1  Mededelingen: Reyer vat de hoofdlijn van het afgelopen jaar samen: op zoek naar het bestaansrecht van de VLS en de juiste aanpak voor de toekomst. De in september gehouden ‘Inspiratiedag’ met de vraagstelling ‘zouden we de VLS morgen weer opnieuw oprichten?’, was een belangrijk moment. Ieder bestuurslid had een docent uit de onderwijspraktijk voor die dag uitgenodigd, zodat er frisse reflecties gegeven werden. De spin-off van die dag lijkt duurzaam te worden.
Daarnaast is er actief geparticipeerd in alle verenigingsnetwerken en deelgenomen –met betrokkenheid van de leden- aan de intensieve werkzaamheden van Curriculum.nu.

2.2  Vraag: Edien Lammers vraagt naar de notitie Bovenbouwnotitie in wording en zal deze toegestuurd krijgen door Erik Bogers.

3. Conceptverslag Alv 30 mei 2018 (zie bijlage)
Op een correctie op het laatste punt na, die wordt ingebracht door Edien Lammers, wordt het verslag vastgesteld. Edien Lammers zal de secretaris een voorbeeld van de door haar bedoelde werkwijze sturen.

4. Toelichting op het Jaarverslag 2018
Er worden een aantal vragen beantwoord en met waardering voor de activiteiten wordt het Jaarverslag door de Alv vastgesteld.

5. Toelichting en vaststellen Financieel Jaarverslag 2018
5.1 	Verslag van de kascommissie.
De kascommissie heeft de stukken in orde bevonden en doet het voorstel aan de Alv om de penningmeester en het bestuur te dechargeren. De leden Jos Herfs en Nicky Selen hebben een goed gestructureerde administratie aangetroffen en spreken hiervoor hun waardering uit. De VLS heeft in 2018 een beter bedrijfsresultaat behaald dan verwacht, dit komt mede door het ziekteverlof van de voorzitter. 
Onder dankzegging aan de kascommissie, en in het bijzonder Jos Herfs die de kascommissie verlaat omdat zijn 2 jaren erop zitten.

5.2 	Decharge penningmeester/bestuur
De Alv verleent het VLSbestuur decharge wat de jaarrekening 2018 betreft.




6. Gesprek over thema’s uit Beleidsplan 2019/2020 
	6.1 	Visieontwikkeling: wat is onze rol en houding waarmee we weer 10 jaar verder kunnen? De Alv juicht de discussies die hier voor nodig zijn toe en wordt graag op de hoogte gehouden. De hernieuwde doelstellingen moeten smart geformuleerd worden.
	6.2 	Zichtbaarheid van de VLS: Samen met twee jonge VLSleden voert het bestuur gesprekken met een ingehuurd marketingbureau ‘SeizoenVijf’. De conclusies die hieruit komen zullen in de komende jaren worden geïmplementeerd.
6.3 	Curriculum.nu: de eindfase wordt het meest spannend en we zijn daar als VLS met veel docenten actief in bezig. De notitie voor de bovenbouw is in ontwikkeling volgens een planmatige aanpak met een relatief grote groep bovenbouw-muziekdocenten.
6.4	Met de partners wordt de samenwerking onder de loep genomen en daar waar mogelijk versterkt (o.a. Gehrels Muziekeducatie, NMP, Meer Muziek in de Klas, BUMA Muziekdocent van het Jaar, educatie Concertgebouw). Het bestuur hoopt profijt te halen uit de onderzoeken die uitgevoerd worden naar nieuwe vormen van samenwerking.

Conclusie: Het bestuur heeft het voornemen in het najaar een extra Alv te organiseren om de resultaten van de nieuwe koers bekend te maken. Dit wordt aangebode aan een breed publiek. Ook de muziekdocent van het jaar (initiatief BUMA/STEMRA met betrokkenheid van de VLS) zal daar een rol in spelen. 

7. Vaststellen Beleidsplan-Begroting 2019/20 (zie bijlage Beleidsplan 2019/20 en Begroting 2020)
De Alv stemt in met de lichte abonnementsverhoging voor Kunstzone en de besteding van de reservering 2018 en 2019 voor de innovatie en PR-activiteiten.

8. Verkiezing kascommissie
8.1 	Verkiesbaar: Joppi Tiersma
De Alv stemt in met de verkiezing van Joppi Tiermsa als lid van de kascommissie met ingang van 2019, en voor de periode van twee jaar. 

9. Bestuursverkiezing
9.1 	Herbenoeming Reyer Ploeg als bestuurslid, met de taak als voorzitter voor de periode van juni 2019-juni 2022: de Alv stemt unaniem in met de herbenoeming.

9.2 	Herbenoeming Remko Littooij als bestuurslid, met portefeuille vicevoorzitter voor de periode van juni 2019-juni 2022: de Alv stemt in met de herbenoeming.

9.3 	Herbenoeming Aad de Been als bestuurslid met aandachtsgebied Kunstzone en culturele instellingen: de Alv stemt in met de herbenoeming.

9.4 	Herbenoeming Allerd van den Bremen als bestuurslid, met portefeuille PO en ZZP voor de periode van juni 2019-juni 2022: de Alv stemt in met de herbenoeming.

9.5 	Mededeling: benoeming nieuwe penningmeester per mei 2019. 
Binnen het bestuur wordt het penningmeesterschap met ingang van 1 januari 2020 overgedragen aan Remko Littooij. Het bestuur gaat op zoek naar een nieuwe vice-voorzitter.

10.Rondvraag en Sluiting
Het idee van een studentenparlement wordt interessant genoeg gevonden om verder te onderzoeken. Het bestuur zegt toe hier werk van te gaan maken.
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